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1. педагогический коллектив, учебно-вспомогательный персонал и обслуживающий персонал;
2. обучающиеся школы и их родители (законные представители);
3. физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании образовательных услуг обучающимся школы.
  - Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
  - Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
 2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач: 
- Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений. 
- Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе.
- Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
- Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
  3.Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании трудового коллектива. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии утверждается приказом директора.
3.2. В состав Комиссии входят: 
- представители от трудового коллектива; 
- представитель администрации школы. 
- присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
- заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее половины ее членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.3. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
Секретарь Комиссии:
-  организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-  информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного
заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами;
Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
3.4. Заседание комиссии по противодействию коррупции проводится по мере поступления уведомлений о коррупционных правонарушений.
 4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.  Комиссия вносит предложения на рассмотрение общего собрания работников школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции: 
- Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
- Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе.
- Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учетом изменений действующего законодательства.
4.3. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.4. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
 Председатель Комиссии
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
- Информирует коллектив о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе.
- Дает соответствующие поручения секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением. 
- Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.2. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
 6. Внесение изменений
6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции  председателем Комиссии.
 7. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом директора по решению трудового коллектива школы.
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ITono:keHMe 0 KOMHCCHH IO IPOTHBOAEHCTBHIO KOPPYIIHH.

1. O6mue mosoxenus

1.1. Hacrosimee I[TomoxxeHHe ONpeieNseT TOPSIIOK AEATENbHOCTH, 3a/[a91 U KOMIIETEHITHIO
Kowmrcenu 1o mpoTHBOAEHCTBHIO KOppyTIMH (aree — Kowmucens) B MBY J10 «JTFOCIII».
Kowmmccust B cBOei fesTENBHOCTH PYKOBOICTBYETCS Koncrurymueit Poccniickoii ®enepamnuu,
JEHCTBYIOIMM 3aKOHONATEeIbCTBOM P®, B ToM uncite 3akoroM P® ot 25.12.2008 Ne 273-d3 «O
TIPOTHBOJCHCTBHH KOPPYIILAN», HOPMATHBHBIMH aKTaMi MEHHACTePCTBa 06pa30BAHHS W HAYKH
Poccuiickoii ®enepanun, GenepanbHOro areHTCTBA IO 06PA3OBAHMIO, PEIICHAIME
II€[arOTMIECKOr0 COBETA, APYTMMH HOPMATHBHBIMH IIPABOBBIMH aKTaMH IIKOJBI, a TAKXKE
nacrosuum Ionoxernem. Komuccnst sBsiercs CoBemaTenbHEIM OpraHoM, KOTOPBIH
CHCTEMATHYECKH OCYINECTBIISIET KOMILIEKC MEPOIIPHSTHI T10:

- BBUIBJIEHHIO ¥ YCTPAHEHUIO IIPHYMH ¥ YCIIOBHH, TOPOIKIAIOMIMX KOPPYIIIIHIO;

- BBIpaGOTKE ONTHMATHHEIX MEXaHH3MOB 3aIMTEl OT POHMKHOBEHHUS! KOPPYIIHH B IIKOJE,
CHIDKEHHUIO B HElf KOPPYIIIHOHHBIX PHCKOB;

- CO3IAHHIO SIMHOH OOIIEINKOIBHOH CHCTEMBI MOHHTOPHHTA i HH(OPMHPOBAHHUS COTPYTHHKOB
0 po6IeMaM KOppyIIIHUHT;

- aHTHKOPPYTIIHOHHOM IIPOIIaraHiie U BOCIUTAHHUIO;

- IPUBIICYCHHIO OOIIECTBEHHOCTH K COTPYIHUYECTBY 110 BOPOCAM IPOTHBOMEHCTBHS KO-
PYTITHH B [EJISX BEIPAOOTKH y COTPYTHHKOB H 00YYaIOIIUXCS HABBIKOB aHTHKOPPYTIHOHHOTO
TOBETICHH B C(hepax ¢ NOBBIEHHBIM PHCKOM KOPPYIIIIHH, a TAKKe (OPMHPOBAHHS HETEPITH-
MOT'0 OTHOINEHHS K KOPPYIILHH.

1.2. Jlns neneit nacrosmero I1o0KeH:s IPUMEHSIOTCS CITEIYIONIHE IOHSTHS 1 OIIpeNICTICHHUS:
- Koppymmms - ozt koppyrnuueii moHuMaeTcs IpOTHBONPABHAS AESTETbHOCTD, 3aKTIOUAIONASCS
B MCIIOJIb30BAHHH JIMLIOM IIPEIOCTABIIEHHBIX TOKHOCTHBIX HIIH CIIY>KEOHBIX MOTHOMOYMH ¢
UEIBIO HE3aKOHHOTO JOCTHXKCHHUS JIMYHBIX M (MIIH) HMYIIECTBEHHBIX HHTEPECOB.

- IlpoTHBOZeHCTBHE KOPPYTIIHHT - CKOOPIHHHPOBAHHAS ASTENBHOCTD (e/IepalbHEIX OPraHOB
TOCYNapCTBEHHOM! BIIACTH, OPTaHOB IOCYapCTBEHHOM BIAcTH CyObeKTOB P®, OpraHoB MECTHOTO
CaMOYTIpaBJICHUS] MyHULIMIIATBHBIX 00pa3oBaHui, HHCTUTYTOB IPaXKIaHCKOTO 0OIIeCTBa,
OpraHu3aliil 1 YU3AIECKUX JIHI 110 IPEYIPEKACHHAIO KOPPYIILIHH, YTOIOBHOMY
TIPECTIENOBAHHIO JIMIl COBEPIIMBIINX KOPPYTIIIHOHHBIE IPECTYILICHHS, MUHUMHU3AIUHN H (IIH)
JMKBHJAIWH UX [OCIIEICTBHI.

- Koppynumonsoe npaBonapyImeHne - Kak OTAEIBHOE IPOSIBICHHE KOPPYIIIIHH, BICKyIIEe 3a
000 IMCIUIIHHAPHYIO, aIMHHHCTPATHBHYIO, YTOIOBHYIO HJTH HHYIO OTBETCTBEHHOCTS.

- CyOBeKTBI aHTHKOPPYIIIHOHHOI [IOJTUTHKH - OPTaHBI TOCYIapCTBEHHOM BIACTH M MECTHOTO
CaMOYTIPABIIEHUS], YIPEXKICHHS], OPraHU3aIMH U JIIA, YIOJTHOMOYEHHBIE Ha OPMHpPOBAHHE
PeATM3aIUI0 Mep aHTHKOPPYIIMOHHO! TIOMTHKH, TpaXkaaHe. B mkore cyGsextamu
QHTUKOPPYTIIHOHHOM ITOIUTHKHU ABJIAIOTCS:




